


ANEXO C. CURRICULUM VITAE PROFESIONALES Y/O TÉCNICOS1

DATOS PERSONALES
Nombre: [Nombre Completo]
Rut/DNI: [Número de Identificación]
Fecha de Nacimiento: [DD/MM/AAAA]
Teléfono: [Número de Contacto]
Correo Electrónico: [Email profesional]
Dirección: [Calle, número, ciudad]
Trabajo Actual: _____________________________________________________________________

PERFIL PROFESIONAL
[Breve resumen de la formación académica y experiencia profesional]
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________


FORMACIÓN ACADÉMICA

[Título Profesional o Técnico2] – [Universidad/Institución] – [Año de Egreso]

[Grado Magíster o Doctorado] – [Universidad/Institución] – [Año de Egreso]

[Cursos o Diplomados relevantes] – [Institución] – [Año]

Ejemplo: 
· Diplomado en Bienestar Animal y Legislación – Universidad [X] – 2022
· Curso de Tenencia Responsable y Ley Cholito – [Institución] – 2023

EXPERIENCIA PROFESIONAL3 PÚBLICAS Y PRIVADAS (MÁXIMO 5 ACTIVIDADES)

[Cargo 1] – [Nombre de la Empresa u Organización]
Período: [Mes/Año entrada - Mes/Año salida]
Funciones: 
· Coordinación y ejecución de proyectos sobre tenencia responsable de mascotas.
· Capacitación a comunidades en cumplimiento de la Ley 21.020.
· Gestión de campañas de esterilización, adopción y educación animal.
· Supervisión de cumplimiento de normativas municipales y gubernamentales.

[Cargo 2] – [Nombre de la Empresa u Organización]
Período: [Mes/Año entrada - Mes/Año salida]
Funciones: 
· Coordinación y ejecución de proyectos sobre tenencia responsable de mascotas.
· Capacitación a comunidades en cumplimiento de la Ley 21.020.
· Gestión de campañas de esterilización, adopción y educación animal.
· Supervisión de cumplimiento de normativas municipales y gubernamentales.


PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS RELACIONADOS CON TENENCIA RESPONSABLE4 (MÁXIMO 5 ACTIVIDADES)

Proyecto 1 [Nombre del Proyecto] – [Organización] – [Año] 
· Actividad realizada: [Ejemplo: Charlas educativas, operativos veterinarios, difusión de Ley 21.020].
· Impacto: [Número de personas/mascotas beneficiadas].

Campaña 2 [Nombre de la Campaña] – [Organización] – [Año] 
· Rol desempeñado: [Ejemplo: Voluntario/a, Coordinador/a, Capacitador/a].
· Resultados: [Ejemplo: Registro de X mascotas en el Registro Nacional, entrega de X folletos informativos].


HABILIDADES Y COMPETENCIAS 5

✔ Conocimiento en Ley 21.020 y normativa sobre bienestar animal
✔ Experiencia en educación comunitaria y sensibilización
✔ Gestión de campañas de adopción y esterilización
✔ Manejo de herramientas de difusión y redes sociales

___________________________________
1 Puede adjuntar otro formato de currículo, siempre y cuando incluya los criterios de evaluación. En caso de no incluirlos, recibirá puntaje de cero durante la evaluación de la oferta.
2 Adjuntar certificado profesional y/o copia del título legalizado ante notario o con firma electrónica avanzada.
3 Incorporar solo experiencias laborales vinculadas con la ejecución del proyecto con respectivos respaldos (máximo 5 actividades).
4 Incorporar solo experiencias de protección y tenencia responsable de animales de compañía con respectivos respaldos (máximo 5 actividades).
5 Opcional, no genera puntaje de evaluación.
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